
L'ACCESSIBILITÉ DE PERSONNES EN SITUATION DE
HANDICAP DANS LE CADRE DE LA CONSTRUCTION D'UN

BÂTIMENT
Nom de l'entreprise : L.S.C. ENGINEERING GROUP S.A.

Secteur d'activité : Activités spécialisées, scientifiques et techniques

Catégorie de l'entreprise : PME

Description de l'action

Impliquer les collaborateurs dans la recherche de solutions pour faciliter l'accès des personnes en situations de
handicap dans notre bâtiment en construction

Contexte

Construction d'un nouveau siège

Approche

- Invitation à participer à tous les collaborateurs pour proposer leurs idées sur un tableau interactif en ligne 

- Brainstorming avec plusieurs acteurs internes pré-selectionnés en fonction de leurs domaines de compétences
respectifs en ingénierie afin de traiter les solutions proposées et leur faisabilité

- Communication des solutions retenues

« A faire »

- Utilisation d'un outil numérique pour collecter les avis et solutions = participation facilitée des collaborateurs 

- Communiquer en toute transparence sur les actions retenues ou non

« Ne pas faire »

- Ne pas impliquer les décideurs et acteurs concernés compliquerait lourdement la mise en oeuvre des actions
proposées
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