
PRÉPARATION À LA PENSION POUR 55+
Company name : VILLE DE LUXEMBOURG

Activity sector : Administration publique

Company category : Secteur Public

Description of the action

Cycle de trois conférences à l’attention des agents âgés de 55+ qui traitent les sujets suivants

Informations pratiques sur la pension de la vieillesse au Luxembourg (formalités administratives et aspects financiers)
Comment préparer sa retraite ? (préparation au niveau mental ; préparation professionnelle)
Comment vivre sa retraite ? (différents intervenants du secteur social, éducatif, sportif, …)

Approach

Les conférences d’une durée de 2-3 heures chacune étaient organisées sur trois séances séparées toutes les 2
semaines. A chaque séance des spécialistes du terrain internes et externes étaient invités.

Les conférences s’adressaient uniquement aux collaborateurs et collaboratrices âgé(e)s d’au moins 55 ans.

Objectives

Alléger le stress lié au changement personnel et professionnel que peut apporter la retraite, notamment en donnant
les informations utiles, mais surtout aussi en procurant les outils nécessaires à une bonne préparation personnelle et
professionnelle.
Valoriser le travail et l’engagement de nos collaboratrices et collaborateurs 55+.

Impact

Sur 500 invitations, plus de 160 personnes ont participées à au moins une conférence.

« To do »

Prévoir un cadre convivial qui se prête aux échanges
Bien cadrer l’intervention des différents experts au niveau du contenu et de la durée

« Not to do »

Eviter d’avoir une séance trop courte ou trop longue – Eventuellement organiser le cycle de conférence en 2
séances
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