
COMMUNIQUER SYSTÉMATIQUEMENT SUR LES ENJEUX
DE LA DIVERSITÉ

Company name practices : CHAMBRE DE COMMERCE

Activity sector practices : Autres activités de services

Company category practices : Secteur Public

Description of the action practices

La Chambre de Commerce a décidé d'ajouter deux slides sur la thématique générale de la diversité à ses
présentations. 

Context practices

La Chambre de Commerce vit la diversité de manière "naturelle". Pour chaque poste ouvert, seuls le profil et
l'expérience comptent.

Approach practices

La Chambre de Commerce a décidé d'ajouter deux slides sur la thématique générale de la diversité à ses
présentations. Ces slides permettent de sensibiliser le public aux enjeux de la diversité et de montrer concrètement
comment la Chambre de Commerce vit la diversité au quotidien.

Objectives practices

L'objectif est de montrer que la diversité se vit naturellement et que cette diversité est source de bienfaits pour une
structure isolée et, à plus grande échelle, pour la société en général.

Impact practices

L'impact n'est pas mesurable directement à court terme. Mais la généralisation de cette pratique permettrait, peu à
peu, d'aider, au près d'un vaste public, les bienfaits de la diversité pour la société.

« To do practices »

Rendre les slides esthétiques et ludiques.

« Not to do practices »

Faire un catalogue d'initiatives "décousues" en matière de diversité.
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